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REGULAMENTO

ARTIGO 1 - OBIJETO

11

1.2

1.3

O Criar Valor com Valores é um programa da APEE — Associacdo Portuguesa de Etica Empresarial,
que promove e valoriza a Etica nas Organizacdes, dos setores publico e privado, com e sem fins
lucrativos. A iniciativa apoia as Entidades na criacdo ou revisdo dos seus referenciais de Etica,
nomeadamente Cédigos de Etica e Conduta, e distingue o desempenho das Organizacdes ao nivel
da elaboracdo dos mesmos, através de um Reconhecimento.

Os referenciais de ética sdo documentos formais, que estabelecem os objetivos gerais de carater
ético que a organizacdo pretende alcancar (NP 4460-1:2007 — Etica nas Organizacdes), definem os
standards de compliance e linhas de orientacdo a prosseguir, interna e externamente, atendendo
as diversas partes interessadas, podendo ter um carater mais ou menos especifico, de acordo com
0s objetivos e finalidade definidas.

O Criar Valor com Valores pretende estimular o interesse sobre referenciais de ética, promovendo
a difusdo e partilha de boas praticas no seio da comunidade organizacional. Atendendo a esta
finalidade, a iniciativa tem como objetivos:

1.3.1  Promover um conhecimento mais alargado sobre os referenciais de ética, sobre os principios e

praticas que devem regular a sua conceg¢do e implementacdo, envolvendo a comunidade
organizacional com esta tematica;

1.3.2 Reconhecer as organiza¢®es que desenvolvem referenciais de ética e assumem formal e

explicitamente um compromisso com o cumprimento de referenciais de ética, como forma de
criar valor para as suas partes interessadas. Para o efeito é utilizada como estrutura principal
de referéncia a norma portuguesa NP 4460-1:2007 Etica nas Organizacdes;

1.3.3  Estimular o desenvolvimento de abordagens inovadoras a elaboracdo de codigos e referenciais

de ética e a melhoria continua neste ambito;

1.3.4 Evidenciar e valorizar o trabalho desenvolvido pelas organizacGes ao nivel da elaboracdo e

implementacdo de referenciais de ética, através da divulgacdo das suas praticas e da distincdo
do seu desempenho;

1.3.5 Criar instrumentos de comunicacdo e disseminacdo na cadeia de valor das organizacdes.
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1.4 O Criar Valor com Valores possibilita as empresas a participacdo ou a candidatura em 3 dominios
diferentes:

1.4.1 - Assessment/Formacdo;

1.4.2 - Reconhecimento Criar Valor com Valores;

1.4.3 -Comunicagao.

ARTIGO 2 - PROCESSO DE ADESAO/ CANDIDATURA AO PROGRAMA

2.1 Podem solicitar a adesdo ou candidatar-se ao Criar Valor com Valores, organizacdes dos setores
publico e privado, com e sem fins lucrativos.

2.2 Aformalizacdo da adesdo ou da candidatura requer os seguintes procedimentos:
2.2.1 Assinatura, por parte da gestdo de topo da organizacdo, da Declaracdo de CondicGes de Base;

2.2.2  Preenchimento do formuldrio digital com a fundamentacdo da motivacdo de participacdo e
selecdo do(s) dominio(s) pretendido(s): Adesdo a Assessment / Formacdo; Candidatura ao
Reconhecimento Criar Valor com Valores; Adesdo a Comunicacao.

2.3 No caso de adesdo aos dominios “Assessment / Formacdo” e/ou; “Comunicacdo”, a equipa da APEE
agendard uma reunido de enquadramento e onboarding, num prazo maximo de 30 dias Uteis a
contar da data de submissdo do pedido de adesdo.

2.4 No caso da organizagao optar pela candidatura ao Reconhecimento Criar Valor com Valores, sera
realizada uma analise, validacdo e admissdo da mesma, por parte do Conselho de Validacdo da
APEE, num prazo maximo de 30 dias Uteis a contar da data de submissdo da candidatura.

2.5 Apds validacdo da adesdo ao programa em qualquer um dos dominios, a entidade candidata devera
regularizar o pagamento do valor respeitante a sua participacdo, de acordo com a tabela definida e
publicada no presente regulamento.

2.6 O periodo de candidaturas deve ser consultado em http://apee.pt/.

ARTIGO 3 — PARTICIPACAO EM ASSESSMENT / FORMACAO

3.1 O dominio Assessment / Formacdo é constituido pela seguinte metodologia de trabalho:

3.1.1 Formacao: 3 workshops online sobre Etica nas Organizac8es: Para qué? Como? Apresentacio
de Business Cases e Reporting. Cada workshop terd a duracdo de 2 horas e incluira a realizagdo
de trabalhos entre workshops (modalidade flipped learning).

3.1.2 Reunido online de Assessment, com dura¢do de até 2 horas, para avaliacdo de situacdes e de
tipos de cddigos de ética a alterar ou ciar.
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3.1.3  Reunido online de Assessment / formacdo para acompanhamento da elaboracdo/melhoria de
Codigos de Etica. O numero de reuniBes, com duracdo até 2 horas, é varidvel e depende da
dimensdo da organizacgdo.

3.1.4 Apds o periodo de Assessment/Formacdo poderd a organizacdo candidatar-se ao
Reconhecimento CRIAR VALOR COM VALORES, ao dominio Comunicac¢do ou integrar um novo
grupo do dominio “Assessment / Formacdo”.

3.1.5 Aequipa técnica da APEE serd constituida por especialistas em Etica.

ARTIGO 4 — CANDIDATURA AO RECONHECIMENTO CRIAR VALOR COM VALORES

4.1 ACandidaturaao “Reconhecimento Criar Valor com Valores” contempla a distin¢gdo de organizacdes
gue desenvolvam referenciais de ética e assumam formal e explicitamente um compromisso com o
cumprimento de referenciais de ética, como forma de criar valor para as suas partes interessadas.
Para o efeito é utilizada como estrutura principal de referéncia a norma portuguesa NP 4460-1:2007
Etica nas Organizacdes.

ARTIGO 5 - JURI DO RECONHECIMENTO CRIAR VALOR COM VALORES

5.1 O Reconhecimento do Criar Valor com Valores é atribuido por um Juri composto por personalidades
de reconhecida idoneidade intelectual e credibilidade académica, cientifica e empresarial. A
composicdo do Juri sera publica.

5.2 O Juri delibera com total independéncia e de forma soberana, por maioria dos votos dos seus
membros, cabendo ao Presidente do Juri, em caso de empate, o voto de qualidade.

5.3 O Juri delibera com base na candidatura, no conteddo do relatério produzido por equipa técnica e
na analise de outras informacgdes que considere pertinente solicitar e considerar.

5.4 O Juri decide sobre a admissdo ou ndo admissdo de uma candidatura a reconhecimento.

5.5 As organizacGes sdo listadas da seguinte forma:
a) Admitidas ao reconhecimento;
b) Mencgdo Honrosa do Juri;
c) Reconhecimento do Juri.

ARTIGO 6 - RESULTADOS DO RECONHECIMENTO

6.1 A decisdo do juri relativamente as candidaturas apresentadas e ao reconhecimento dos referenciais
de ética é realizada com base nos seguintes procedimentos:

6.1.1 Analise presencial e documental na organizacdo candidata de elementos complementares para
verificacdo da conformidade das declaracdes de candidatura, por parte de uma equipa técnica
qualificada;
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6.1.2 Analise da candidatura e respetivos elementos complementares pelo Juri do Criar Valor com
Valores. No caso de existirem ndo conformidades, a APEE produzird uma recomendacdo de
melhoria, que poderd ser discutida com a organizacdo de modo a viabilizar uma nova
candidatura;

6.2 O anuncio das organiza¢des admitidas e distinguidas pelo Criar Valor com Valores, assim como a
entrega do respetivo Diploma, decorre em Evento, em data a anunciar em http://apee.pt/.

6.3 A lista de atribuicdes do Criar Valor com Valores é, posteriormente, difundida pelos instrumentos
comunicacionais da APEE e dos varios parceiros da iniciativa.

6.4 A documentacdo de candidatura (Declaracdo de Base e Formulario) sera publicada no website da
APEE (http://apee.pt/), com vista a partilha de boas préaticas junto da comunidade e demais partes
interessadas.

ARTIGO 7 - BENEFICIOS PARA AS ORGANIZAGOES RECONHECIDAS

7.1 Oportunidade de publicacdo do Cédigo de Etica/Conduta ou documento equivalente, pela APEE,
num dos seus websites.

7.2 Possibilidade de exibirem um “pitch” em evento da APEE.

7.3 Oportunidade de automaticamente serem candidatas a Medalha de Mérito da APEE, atribuida pela
Direcao da Associacdo, em evento publico.

7.4 Possibilidade de integracdo, a titulo individual, no Conselho de Etica da APEE, por trés anos, na
qualidade de “Conselheiro de Etica”, do/a Gerente, Administrador(a) ou CEO da organizacdo
premiada.

ARTIGO 8 — PARTICIPACAO NO DOMINIO COMUNICAGCAO

8.1 A organizacdo pode optar por aderir apenas a este dominio ou participar no mesmo como
complemento aos anteriores — Assessment / Formacdo e Reconhecimento Criar Valor com Valores.
8.2 A participacdo no dominio Comunicagdo contempla a avaliagdo da criagdo de instrumentos de
comunicacgao e de disseminag¢do na Cadeia de Valor, com o apoio da APEE, podendo, entre outros,

incluir:
a. Infografias;
b. Sessdo de sensibilizacdo/ comunicagdo para as Partes Interessadas;
c. Media Cards;
d. Entrevista para publicacdo no site da APEE;
e. Inclusdo destes temas no relatério de Sustentabilidade da Organizacao.
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ARTIGO 9 — INVESTIMENTO

Numero/Horas de

. Investimento!®
Assessment/Formagao

Volume de Negdcios Anual

até 1.000.000 € 2 reunides de 2h cada 1.320€

ASSESSMENT/FORMACAO? De 1.000.000 € a 3.000.000 € 3 reunides de 2h cada 1.680 €
De 3.000.000 € a 6.000.000 € 4 reunides de 2h cada 3.200€

Acima de 6.000.000 € 5 reunides de 2h cada 4,500 €

Oferta: Inscrigdo como Associado da APEE, com isengdo de
Joia e redugdo de quota no 12 ano em 50%.

Volume de Negdcios Reconhecimento Investimento!®

até 1.000.000 € o Admitida 750 €

e Meng¢do Honrosa do Juri

RECONHECIMENTO "CRIAR

VALOR COM VALORES'® De 1.000.000 € a 3.000.000 € e Reconhecimento do Juri 1.000 €
De 3.000.000 € a 6.000.000 € 1.500 €
Acima de 6.000.000 € 2.000 €

WAos valores apresentados acresce IVA a taxa legal em vigor
@ Inclusdo em publicacdo online (pdf) e impressa “CRIAR VALOR COM VALORES”

CONDICC)ES ESPECIAIS*
e 10% Desconto para Associados Quotizantes da APEE, Participantes Quotizantes da UN

Global Compact NetworkPortugal e organizagGescoletivasdaAlianga ODSPortugala
24/01/2023

ARTIGO 10 - Alteragdes ao regulamento

10.1 A APEE — Associacdo Portuguesa de Etica Empresarial reserva-se o direito de, em cada ano, alterar
qualquer cldusula do presente Regulamento, dando o devido conhecimento dessas altera¢cdes em

http://apee.pt/.

10.2 Durante o periodo de vigéncia de candidaturas, o Regulamento é inalteravel.

ARTIGO 11 - Disposig¢oes Finais

11.1 A candidatura ao CRIAR VALOR COM VALORES implica a aceitacdo do presente Regulamento.
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